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SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ  
AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET RAPORU 

 

Doküman No  
Yayın Tar/h/  
Rev/zyon No  
Rev/zyon Tar/h/  
Sayfa No  

 
Formu Dolduran Akademik Personel Sayısı: 38 
Katılım Oranı: %100 

Hemşirelik Bölümü Amaçları  Çok Yetersiz Yetersiz Orta Düzeyde 
Yeterli 

 

Yeterli Çok Yeterli 

n % n % n % n % n % 
1. Mezunlarımız ulusal/ uluslararası sağlığı ilgilendiren kuruluşlarda ya da 
akademik alanda istihdam edilir. 

0 0 0 0 2 5.2 12 31.5 24 63.3 

2. Mezunlarımız hemşirelik uygulamalarında sürekli yenilenme ve gelişme 
bilinciyle akademik ve kişisel gelişimine devam eder. 

0 0 1 2.6 3 7.9 8 21 26 68.4 

3. Mezunlarımız ulusal ve uluslararası hemşirelik etik ve uygulama standartlarına 
uygun bütüncül ve insancıl bakım verir. 

0 0 1 2.6 7      18.4 10 26.3 20 52.6 

 
 

Hemşirelik Bölümü Program Çıktıları Çok Yetersiz Yetersiz Orta Düzeyde 
Yeterli 

 

Yeterli Çok Yeterli 

n % n % n % n % n % 
1. Sağlık politikaları, düzenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemşirelik 
rollerine ilişkin temel bir anlayış ve tutum geliştirir. 

0 0 1 2.6 7      18.4 10 26.3 20 52.6 

2. Hemşirelik ve diğer disiplinlerdeki kanıta dayalı kuramsal bilgiye ulaşarak 
hemşirelik eğitim, uygulama, araştırma ve/veya yönetiminde kullanır. 

0 0 0 0 4 10.5 10 26.3 24 63.3 

3. Araştırma temelli ve kanıta dayalı çalışmalar ile hemşirelik disiplininin 
gelişimine bireysel katkı sağlar. 

0 0 0 0 4 10.5 8 21 26 68.4 

4. Güvenli ve kaliteli hemşirelik uygulamalarını destekleyen yenilikçi bilişim 
ve/veya bakım teknolojilerini kullanır. 

0 0 0 0 2 5.2 10 26.3 26 68.4 

5. Kişisel ve mesleki gelişiminin bir parçası ve gereği olarak, yaşam boyu 
öğrenme, yaratıcılık ve eleştirel düşünmeyi benimser ve sürdürür. 

0 0 0 0 3 7.9 11 28.9 24 63.3 

6. En az bir yabancı dili kullanarak hemşirelik ve sağlık alanındaki gelişmeleri 
izler ve paylaşır. 

0 0 0 0 3 7.9 11 28.9 24 63.3 

7. Hemşirelik eğitim, yönetim, uygulama ve/veya araştırmasında, disiplin 
içi/disiplinler arası etkili iletişim ve işbirliği becerilerini kullanır. 

0 0 0 0 4 10.5 10 26.3 24 63.3 

8. Sağlığın geliştirilmesi, sürdürülmesi ve iyileştirilmesi amacıyla bireylere, 
ailelere, gruplara ve topluma güvenli, yetkin, şefkatli, etik, bütüncül, çevreye ve 
kültüre duyarlı hemşirelik bakımı sağlar. 

0 0 0 0 2 5.2 12 31.5 24 63.3 

9. Bireyselleştirilmiş, güvenli, kaliteli hemşirelik bakımına liderlik eder. 0 0 0 0 0 0 8 21 30 79 



 

 
Çalışma Ortamı ve Koşulları 

Çok Yetersiz Yetersiz Orta Düzeyde 
Yeterli 

Yeterli Çok Yeterli 

n % n % n % n % n % 

1. Beslenme imkanları yeterlidir. 1 2.6 4 10.5 11 28.9 13 34.3 9 23.7 

2. Sosyal, sportif ve sanat faaliyetleri yeterlidir. 1 2.6 4 10.5 11 28.9 13 34.3 9 23.7 
3. Güvenlik hizmetleri yeterlidir. 0 0 0 0 2 5.2 12 31.5 24 63.3 
4. Ulaşım imkanları yeterlidir. 1 2.6 2 5.2 7      18.4 10 26.3 18 47.5 
5. Kütüphane hizmetleri yeterlidir. 0 0 0 0 2 5.2 12 31.5 24 63.3 
6. Temizlik hizmetleri yeterlidir. 0 0 0 0 4 10.5 8 21 26 68.4 
7. Kurum içerisinde önem verildiğimi ve ciddiye alındığımı hissediyorum. 0 0 0 0 0 0 8 21 30 79 
8. Kurum içerisinde olumlu bir iletişim ortamı vardır. 0 0 0 0 2 5.2 12 31.5 24 63.3 
9. Çalışma ortamımın fiziki koşulları uygundur. 1 2.6 4 10.5 11 28.9 13 34.3 9 23.7 
10. Kurumun web sayfasında ihtiyacım olan bilgiye kolaylıkla ulaşılır. 0 0 0 0 4 10.5 8 21 26 68.4 
11. Verilen görevler görev tanımıma uygundur. 0 0 0 0 2 5.2 12 31.5 24 63.3 
12. Kurumun mensubu olmaktan mutluluk duyarım. 0 0 0 0 0 0 12 31.5 26 68.4 
13. Ders dağılımının belirlenmesinde akademik kurullarda görüşleriniz yeteri kadar 
dikkate alınır. 

0 0 0 0 0 0 12 31.5 26 68.4 

14. Bölüme kayıtlı olan öğrenci sayısı yeterlidir. 1 2.6 2 5.2 7 18.4 10 26.3 18 47.5 
15. Bölümde görev yapan akademik personel sayısı yeterlidir. 0 0 0 0 4 10.5 8 21 26 68.4 

 
Çalışma Ortamı ve Koşulları Genel Memnuniyet Oranı: %69.8 
 

 
Araştırma ve Yayın Faaliyetleri 

Çok Yetersiz Yetersiz Orta Düzeyde 
Yeterli 

Yeterli Çok Yeterli 

n % n % n % n % n % 
1. Araştırma ve yayın yapmaya ayrılabilen zamanım yeterlidir. 2 5.2 6 16 8 21 10 26.3 12 31.5 
2. Araştırma ve yayın yapmayı teşvik edici mekanizmalar yeterlidir. 0 0 6 16 8 21 10 26.3 14 36.8 
3. Araştırma için sağlanan elektronik kaynaklar yeterlidir. 2 5.2 4 10.5 12 31.5 10 26.3 10 26.3 
4. Proje, patent vb. geliştirme kapsamında verilen hizmetler yeterlidir.] 0 0 2 5.2 10 26.3 14 36.8 12 31.5 
5. Araştırma imkanları (laboratuvar, atölye vb.) yeterlidir. 2 5.2 6 16 8 21 10 26.3 12 31.5 
6. Ders programları hazırlanırken ders yükleri adil bir şekilde dağıtılır. 0 0 2 5.2 8 21 16 42.3 12 31.5 

 
 
Araştırma ve Yayın Faaliyetleri Genel Memnuniyet Oranı: %62.3 
 

 


